Traduction de la politique de Bristol-Myers Squibb en matiere de HSE

Bristol-Myers Squibb s’engage a préserver I’environnement, la santé et la securité de ses
collaborateurs, de ses prestataires, de ses clients et du public, en conduisant ses activités
par une approche pérenne slre et soucieuse d’environnement.

Nous nous engageons a nous conformer a I’ensemble des textes reglementaires
applicables et aux directives internes du groupe. Notre entreprise mettra en place des
systéemes de gestion aptes a nous assurer de notre conformité en matiére d’HSE et a
soutenir I’amélioration continue de nos performances .Bristol-Myers Squibb effectuera
réguliérement des évaluations afin de controler la conformité et les performances HSE
pour I’ensemble de ses activités dans le monde.

En parfaite cohérence avec la mission de notre entreprise de prolonger et embellir la vie,
nous nous engageons a protéger la santé humaine et a prévenir tout les risques de
pollution et nous integrerons les principes fondamentaux de préservation des ressources
naturelles dans notre activité éeconomique, nos établissements, nos actions et nos produits.

Notre entreprise travaillera en relation avec les services de I’Etat, les industries du secteur
pharmaceutique et le public, afin de soutenir les réglementations et programmes qui
visent a promouvoir I’excellence HSE et a couvrir tous les domaines de préoccupation en
matiéere d’HSE. Nous allons aussi ceuvrer avec nos partenaires commerciaux, afin de
privilégier aupres de nos fournisseurs, prestataires et clients, des pratiques responsables
en matiere d’HSE. Nous travaillerons également avec des organismes publics et
universitaires, afin de promouvoir pour le bien commun, la recherche sur les évolutions
technologiques et le développement des connaissances en matiere de HSE.

Bristol-Myers Squibb établira des objectifs HSE visant a nous positionner comme leader
dans ce domaine et communiquera publiquement au sujet de notre progression et de
I’impact de nos actions. Bristol-Myers Squibb favorisera le dialogue et la transparence
avec ses parties prenantes a propos des enjeux Hygiéne—Sécurité-Environnement sur le
lieu de travail et répondra a leurs préoccupations et suggestions.



